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Curso

Contabilidade e Finangas

Unidade Curricular

Tendéncias Atuais da Contabilidade

Lingua de ensino

Portugués
ECTS Total Horas de contacto semestral
T TP PL S TC (0] oT
ECTS/tempo de trabalho 6 160
(horas) 24 18

T - Tedricas; TP - Tedrico-préticas; PL - Pratica-laboratorial; S - Seminério; OT - Orientacéo tutorial; TC
- Trabalho de campo; E - Estagio; O* - Outras horas caraterizadas como Ensino Clinico ao abrigo da
Diretiva n® 77/453/CEE de 27 Junho adaptada pela Diretiva 2005/36/CE;

Docente Responsavel/Carga
letiva

[nome completo e e-mail]

Ana Maria Alves Bandeira / bandeira@iscap.ipp.pt

Pré-requisitos

[competéncias a entrada; pré-requisitos;
precedéncias]

Esta disciplina tem como principal objectivo possibilitar a aprendizagem dos mais recentes
desenvolvimentos normativos e cientificos da Contabilidade apontando para as novas competéncias
do profissional da Contabilidade.Numa primeira fase a disciplina aborda os mais recentes
desenvolvimentos da harmonizagao contabilistica

internacional.Posteriormente, abordam-se os mais recentes desenvolvimentos cientificos da
Contabilidade.

Conteudos Programaticos

[estrutura de contetidos a desenvolver para
o total de horas previsto]

1. Harmonizagao contabilistica internacional e o processo de convergéncia do sistema contabilistico
portugués e da Unido Europeia com as normas do IASB;

2. A avaliagdo/valoracao dos intangiveis e do valor intangivel no contexto dos modelos de avaliagédo
que polarizaram o pensamento contabilistico;

3. A gestdo dos recursos humanos: o caso especial de metodologia de valoriza¢éo dos recursos
humanos;

4. Desenvolvimento sustentavel e responsabilidade social corporativa;

5. O balango social como demonstracéo da responsabilidade social corporativa: situagéo atual e
perspectivas futuras.

- Conhecer os processos de harmonizacgdo e convergéncia do normativo contabilistico internacional;
- Caracterizar as novas tendéncias da Contabilidade Financeira e da Contabilidade de Gestao;

- Sintetizar as repercussfes do normativo do IASB no novo Sistema de Normaliza¢éo Contabilistica;
- Avaliar, em termos globais, as novas tendéncias da Contabilidade.

Metodologias de ensino
(avaliacao incluida)

[indicar os produtos, critérios e pesos de
avaliacao] (méx1000 carateres)

1 - Metodologias de ensino

Aulas expositivas

2 - Avaliagéo por frequéncia

Teste escrita, cuja ponderagdo no célculo da classificagdo de frequéncia sera de 50% (nota minima 7,0
valores)

Realizagédo de um trabalho individual ou de grupo, com apresentacao sera de 50% (nota minima 7,0
valores)

3 - Avaliacdo por Exame

Prova escrita: cuja ponderagao na classificagao final sera de 60 % (nota minima: 7,0 valores)
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Entrega e apresentacéo de trabalho oral e escrito (individual ou de grupo) - cuja ponderacao na
classificagéo final sera de 40 % (nota minima: 7,0 valores)

Bibliografia Principal

Albizu, Gallastegi, E. et al. (2001): Direccion Estrategica de los Recursos Humanos. Ediciones
Piramide. Madrid;

Bandeira, Ana Maria Alves (2010), Activos Intangiveis e I&D. Editora Vida Econémica. ISBN
978-972-788-369-1;

Basu, Sudipta (2012) " How Can Accouting Researchers Become More Innovative? Accouting
Association. Vol. 26, n° 4 pp.851-870;

Belkaqui, J. M. e Belkaqui, A. R. (1995) : Human Resourse Valuation: a Guide to Strategies and
Techniques Quorum Books. Westport;

Cuesta Gongalez, M. e Rodriguez Dupld, L. (Coords) (2004);

Responsabilidade Social Corporativa Publicacciones Universidad Pontificia de Salamanca. Salamanca
Danziger, R. (1983): Le Billan Social, Outil d"Information et de Gestion dunod. Paris

Lara Bueno, M. I. (2003): La Responsabilidad Social da Empresa: Implicaciones Contables. Edisofer
S.L. Madrid

Marracin Borreguero (1998) : la Informacién Contable de los Recursos Humanos. ICAC Madrid
Navarro Garcia, F. (2008): Responsabilidad Social Corporativa Teoria Y Pratica. Esic Editorial Madrid;
Nobes, C. e Parker R. (2008) Comparative International Accouthing 10th Ed. London: Prentice Hall.
Ortigueira, Bouzada, M. (1997) Publicaciones de la Universiadad de Sevilla. Sevilla

Bibliografia Complementar

Situac8es especiais

[estudantes com estatuto especial]

1 - Avaliacédo por frequéncia

2 - Avaliagdo por Exame
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